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Milano, 02 marzo 2026 

 

A tutti gli Iscritti 

 

COMPARTO FUTURO RESPONSABILE -  NUOVI INVESTIMENTI 
 

Come anticipato con Circolare n. 5/2025 del 25 settembre 2025, il comparto “Futuro Responsabile” ha cambiato 

denominazione (da “Dinamico Futuro Responsabile”) con decorrenza 1° ottobre 2025, nel quadro di un intervento 

di ottimizzazione recentemente concluso, che ha previsto l’introduzione di una componente di “Green 

Bond” negli investimenti. 

Sono stati specificatamente selezionati due fondi comuni armonizzati 

(OICVM) che, includendo anche una parte di obbligazioni governative (prima 

assenti), incrementano la diversificazione del comparto migliorandone l’efficienza.   

E’ stata ridotta la rischiosità complessiva del comparto per effetto di questa 

maggior diversificazione e della riduzione della componente azionaria del 5%. 

La categoria del comparto “Futuro Responsabile” rimane comunque invariata in 

“Azionario”. 

Migliora anche il profilo di sostenibilità del comparto, grazie ai nuovi 

investimenti tematici: le obbligazioni “Green Bond”, infatti, sono strumenti 

finanziari di debito emessi da enti pubblici e privati per raccogliere fondi destinati 

esclusivamente al finanziamento o rifinanziamento di progetti con un impatto 

ambientale positivo, in coerenza con la politica di investimento ESG del comparto. 

In allegato il dettaglio della composizione dei nuovi investimenti. 

Considerato che il comparto rimane di natura azionaria ai sensi della normativa vigente, non saranno previste 

finestre straordinarie di switch, che potranno essere disposti secondo le regole ordinarie (12 mesi dall’ultimo 

switch della posizione accumulata, v. Guida). 

 

 

*                   * 

Per chiarimenti è possibile rivolgersi al servizio di assistenza al numero del call center 0422 1745996 attivo da 

lunedì a venerdì dalle 8.30 alle 13 e dalle 14 alle 16, oppure scrivendo attraverso il “ Form Mail” , il cui link è 

disponibile anche alla voce Contatti del sito internet del Fondo www.fondopensioneintesasanpaolo.it.  

 

Con i migliori saluti. 

 

 

 

 

Il Presidente 

(Claudio Angelo Graziano) 
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Di seguito riportiamo la precedente e la nuova composizione del comparto a confronto: 

 

PRECEDENTE COMPOSIZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUOVA COMPOSIZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il benchmark del comparto, di conseguenza, risulta modificato come segue: 

 

 

 

 Allegato Circolare n. 1/2026 

PRECEDENTE COMPOSIZIONE OICVM STRUMENTI (%) ASSET (%)

ESG Euro Corporate 40% 40% Bond

ESG Equity Euro 20%

ESG Equity Europe 15% 50% Equity

Climate Change Equity 15%

FIA Energia ed Infrastrutture 10% 10% FIA

NUOVA COMPOSIZIONE OICVM STRUMENTI (%) ASSET (%)

Green Bond 20%

ESG Euro Corporate 25% 45% Bond

ESG Equity Euro 15%

ESG Equity Europe 15% 45% Equity

Climate Change Equity 15%

FIA Energia ed Infrastrutture 10% 10% FIA

TICKER %

GBGLTREH Index 20,0%

LECPTREU Index 25,0%

NDDLEMU Index 15,0%

MSDEE15N Index 15,0%

MSDEWSCN Index 15,0%

Rendimento target 10,0%

MSCI World Small Cap Daily Net TR

Rendimento target

INDICI

Bloomberg MSCI Global Green Bond TR Index Value Hedged EUR

Bloomberg Barclays EuroAgg Corporate Total Return Index Value Unhedged EUR

MSCI Daily TR Net EMU Local

MSCI Daily Net TR Europe Euro
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